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CAPÍTULO 20 

“CORTO POR LO SANO. CUIDA TU MENTE”:  

UN PROYECTO DE APRENDIZAJE-SERVICIO  

(APS) DONDE LAS REDES SOCIALES  

ADQUIEREN PROTAGONISMO 

ADRIANA PAÍNO AMBROSIO 

Universidad de Salamanca 

Mª ISABEL RODRÍGUEZ FIDALGO 

Universidad de Salamanca 

 

1. INTRODUCCIÓN 

La perspectiva social de la Educación Superior está adquiriendo en los 

últimos años un protagonismo especial debido a que, cada vez más, se 

ponen en valor ideas como la que aporta Tünnermann (2003) al afirmar 

que la universidad y todo lo que ella conlleva en cuanto a docencia e 

investigación debe cumplir una función social, teniendo en cuenta sus 

problemas como parte de sus preocupaciones. 

Como sostienen Alcantar y Arcos (2004), dicha vinculación con la so-

ciedad implica la creación de sinergias entre el entramado académico, 

tanto desde el punto vista administrativo y de gestión, como docente e 

investigador, con los diferentes actores sociales y de producción cerca-

nos. Como consecuencia de ello verán la luz propuestas educativas 

orientadas a la búsqueda de soluciones a los problemas sociales que se 

identifiquen (Rodríguez-Izquierdo, Díaz-Jiménez e Iáñez-Domínguez, 

2022). Estos serán abordados desde la perspectiva multidisciplinar que 

caracteriza al contexto universitario materializadas a través de acciones 

de transferencia del conocimiento (Touriñán, 2020). 

La innovación docente es esencial dentro del contexto actual educativo 

en cualquier nivel, pero sobre todo en el universitario donde hoy en día 

se exige a las distintas titulaciones actualizar las metodologías y prácticas 
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de enseñanza con el fin de proporcionar a los estudiantes una formación 

adecuada a un mundo laboral caracterizado por los constantes cambios 

(Tejada, 2002). En este sentido, las convocatorias implementadas en los 

últimos años desde las universidades para dar contenido a sus planes de 

innovación docente han dado lugar a distintos proyectos que han su-

puesto un avance significativo en los procesos de enseñanza-aprendizaje 

(Morón-Monge y Daza, 2021; Rodríguez, 2013; Ruiz, 2022;). 

1.1. EL APRENDIZAJE-SERVICIO: EL CASO ESPECÍFICO DEL PROYECTO DE 

INNOVACIÓN DOCENTE (PID) “CORTO POR LO SANO. CUIDA TU MENTE”  

Dentro de dicho escenario de innovación educativa universitaria hay que 

destacar el uso de la metodología docente que propone el Aprendizaje-

Servicio (ApS) que es definido por Blanco-Cano y García-Martín (2021: 

640) como:  

una propuesta educativa que integra el aprendizaje basado en la expe-

riencia con el servicio a la comunidad. Es decir, es una práctica educa-

tiva en la que el alumnado aprende los conocimientos mientras colabora 

para solucionar una necesidad real de su entorno social. Por ello, el ApS 

constituye un método efectivo de aprendizaje, ya que ofrece la oportu-

nidad de darle sentido a lo que se estudia en el aula al utilizarlo para 

contribuir a mejorar la vida de otras personas. 

Otros autores como Capella, Gil y Martí (2014) destacan también que 

esta metodología es propicia para promover la conciencia social, de tal 

modo que, los estudiantes a través del desarrollo de prácticas se enfren-

ten a la resolución de problemas reales adquiriendo con ello competen-

cias específicas en el campo social. 

Precisamente debido a las características que definen al ApS, una de las 

áreas más propicias para implementarla es el ámbito de las Ciencias So-

ciales. Prueba de ello son los innumerables proyectos que se pueden en-

contrar y que son muestra de su puesta en práctica (González-Gascón, 

De-Juan-Vigaray y Lorenzo, 2020; Jiménez, López y Moreno, 2015; Ló-

pez et al., 2021; Martínez-Sanz y Durántez-Stolle, 2020; Morillo et al., 

2023). 

Teniendo como contexto estos aspectos, surge el PID "Corto por lo 

sano. Cuida tu mente", llevado a cabo en el Grado de Comunicación y 



‒ 386 ‒ 

Creación Audiovisual de la Universidad de Salamanca, y que forma 

parte del objeto de estudio que a continuación se aborda. 

Siguiendo la metodología de ApS esta iniciativa planteó la creación de 

cortometrajes de ficción sobre la importancia de la salud mental entre 

los jóvenes universitarios. El proyecto involucró activamente a los estu-

diantes y profesores de las asignaturas "Dirección de intérpretes y ex-

presión corporal" y "Géneros Audiovisuales", al Servicio de Asuntos 

Sociales (USAL) y a la Asociación Salud Mental Salamanca (AFEMC). 

Los resultados de este PID se han concretado en la elaboración de 8 cor-

tometrajes de entre 1 y 5 minutos de duración donde se abordaron dife-

rentes temáticas relacionadas con la salud mental de los jóvenes y una 

iniciativa exitosa de transferencia del conocimiento a través de la proyec-

ción pública de los mismos, donde se logró convocar a unas 350 personas.  

2. OBJETIVO 

Se plantea como objetivo principal analizar la experiencia del PID 

“Corto por lo sano. Cuida tu mente” desde la perspectiva del uso del 

ApS y las redes sociales. 

3. METODOLOGÍA 

Esta investigación se abordará bajo un enfoque cualitativo que permita 

comprender cómo se ha llevado a cabo el proyecto objeto de estudio y 

la innovación que propone desde el punto de vista educativo (PID) y 

social (ApS). 

4. RESULTADOS 

4.1. DISEÑO Y CREACIÓN DE OBJETOS DE APRENDIZAJE EN FORMATO AU-

DIOVISUAL 

Con la finalidad de abordar la creación de los 8 cortometrajes, dentro 

del proyecto se contempló la realización de un taller formativo especí-

fico para que los estudiantes tuvieran los conocimientos suficientes 
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sobre la importancia de la salud mental, y por lo tanto para afrontar el 

proceso creativo audiovisual. 

Este taller fue impartido por tres profesionales de AFEMC y se desarro-

lló en la Facultad de Ciencias Sociales planteándose como actividad 

obligatoria para los estudiantes de las materias implicadas en el Pro-

yecto, de manera que asistió el alumnado de “Dirección de intérpretes y 

expresión corporal” y “Géneros Audiovisuales”. Asimismo, el taller se 

integró dentro del Programa +Facultad (programa de actividades educa-

tivas complementarias), de manera que podían participar en él otros es-

tudiantes del Centro.  

En el taller se impartieron diferentes contenidos que tenían como finali-

dad explicar el concepto de "salud mental”, saber identificar los proble-

mas más comunes y derribar los principales mitos existentes sobre esta 

temática. También se mostraron las señales de alarma y los factores de 

riesgo relacionados con la salud mental, así como los factores de protec-

ción y recursos disponibles para poder cuidar de ella. Finalizado el taller, 

los materiales proporcionados por la asociación fueron compartidos con 

los estudiantes implicados en el proyecto de manera que pudieran servir-

les de consulta para la elaboración de los guiones de sus cortometrajes.  

Por su parte, la realización de dichos proyectos audiovisuales constó de 

varias fases, para las cuales fue necesario el trabajo coordinado de estu-

diantes y docentes de las mencionadas asignaturas.  

4.1.1. Creación y selección de los guiones de los cortometrajes 

Los guiones se realizaron en el marco de la asignatura “Dirección de 

intérpretes y expresión corporal” donde, de manera individual, cada es-

tudiante entregó su propuesta de cortometraje. Previamente se indicó 

que la temática de los cortos debía abordar la salud mental desde la pers-

pectiva del trabajo emocional positivo (búsqueda de soluciones, mo-

mentos de superación de las adversidades, estrategias de autocuidado 

frente al malestar) y que la duración no debía ser superior a los 5 minu-

tos. En total se realizaron 13 guiones (uno por cada estudiante matricu-

lado): Desde el cuerpo, Dócil, Donde no alcanza la luz, El cumpleaños, 
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Esa voz, Esfera, El último cigarrillo, El último tren, Fobia social, He-

chos personales, Muecas de espurio, Sin título y Última parada.  

A continuación, los guiones recibidos fueron anonimizados y comparti-

dos a través de la plataforma de docencia virtual Studium, utilizada en 

la Universidad de Salamanca, con los estudiantes de “Géneros audiovi-

suales” y se organizó una lectura pública de los mismos en una de las 

sesiones de esta asignatura (a la cual podían asistir también los estudian-

tes de “Dirección de intérpretes y expresión corporal”). Posteriormente, 

se elaboró una encuesta anónima a través de Google Forms para elegir 

los guiones que finalmente se llevarían a cabo. Esta encuesta permitió 

seleccionar los 8 guiones más votados: Dócil, Donde no alcanza la luz, 

El cumpleaños, Esa voz, El último cigarrillo, El último tren, Fobia so-

cial y Última parada.  

Una vez seleccionados se distribuyeron los guiones entre los 8 grupos 

de prácticas de la asignatura de “Géneros audiovisuales”. Cada uno de 

los grupos contó con dos o tres estudiantes de “Dirección de intérpretes 

y expresión corporal” que llevaría a cabo la función de dirección/codi-

rección del corto. Se ofreció la posibilidad de que aquellos estudiantes 

que fueran autores de alguno de los guiones seleccionados pudiesen di-

rigir sus propios cortos, aunque por decisión de los propios estudiantes 

no todos optaron por dirigir su guion. 

4.1.2. Casting 

Antes del rodaje, cada grupo llevó a cabo el proceso de selección de los 

intérpretes que actuarían en su cortometraje. En la asignatura de “Direc-

ción de intérpretes y expresión corporal” se solicitó que estos castings 

se realizasen de manera profesional, a través de una convocatoria pú-

blica en la que se indicase la información básica necesaria (lugar, hora-

rio, perfiles solicitados). Se concedió plena libertad a cada grupo para 

que pudiese gestionar esta búsqueda de la mejor manera posible, bien 

mediante cartelería, contactando con diferentes grupos de teatro de Sa-

lamanca o a través de redes sociales. Algunos grupos decidieron cola-

borar en la búsqueda de actores realizando un casting conjunto para sus 

cortometrajes. Se solicitó, además, que los castings fuesen grabados 
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para la posterior selección de los intérpretes siguiendo los contenidos 

abordados desde el punto de vista teórico en la asignatura.  

4.1.3. Rodajes y trabajo con los intérpretes 

Dada la limitación de tiempo impuesta por el calendario académico, los 

rodajes de los cortometrajes tuvieron que concentrarse en todos los gru-

pos en una semana aproximadamente. Previamente tuvieron que hacer 

las gestiones pertinentes para la búsqueda de localizaciones y solicitud 

de permisos de grabación, de manera que el rodaje fuese lo más ágil 

posible. No obstante, algunos grupos tuvieron dificultades que implica-

ron la repetición de alguna (o varias) secuencias que ralentizaron más 

esta fase.  

4.1.4. Edición y posproducción 

El seguimiento de la edición y posproducción se realizó dentro de la 

asignatura de “Géneros audiovisuales” donde se dedicaron varias sesio-

nes a la revisión del material grabado y de los diferentes premontajes 

realizados por cada grupo hasta la obtención del producto final. Adicio-

nalmente, se pidió que creasen un pequeño tráiler para poder compartirlo 

a través de redes sociales y de un cartel por cada uno de los cortometra-

jes. Posteriormente, se realizó una primera proyección en el aula con los 

estudiantes de las dos asignaturas, contemplando la posibilidad de reali-

zar correcciones y mejoras de cara a la realización de la presentación 

pública oficial.  

4.2. DIFUSIÓN DE RESULTADOS A TRAVÉS DE LA PROYECCIÓN DE CORTO-

METRAJES “CORTO POR LO SANO. CUIDA TU MENTE” 

Para la organización de la proyección se solicitó voluntariamente la co-

laboración del alumnado y se creó un comité formado por 9 estudiantes. 

Con este grupo se elaboró un guion para la proyección, se realizaron 

diferentes materiales adicionales necesarios para la misma y se eligieron 

a los presentadores del evento, que serían un alumno y una alumna de 

“Géneros audiovisuales”. También se redactó una convocatoria de 

prensa, que se difundió por los diferentes medios locales, se enviaron 

invitaciones personalizadas y se creó cartelería específica para difundir 
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el evento. En este sentido, se colaboró nuevamente con AFEMC para la 

difusión del evento entre las personas que forman parte de la asociación. 

La proyección de los cortometrajes tuvo lugar el 14 de diciembre de 

2022 en el Teatro Juan del Enzina de Salamanca con el apoyo del Ser-

vicio de Actividades Culturales (USAL) y fue retransmitida al mismo 

tiempo en directo a través de YouTube gracias a la colaboración del 

equipo Su+ de la Facultad de Ciencias Sociales.  

La labor de difusión llevada a cabo por los estudiantes tuvo muy buen 

resultado, consiguiendo llenar el teatro, con un aforo de 350 personas 

aproximadamente.  

Se contó con la participación mediante videoconferencia, como ponente 

invitado, del director, guionista y productor de cine Santiago Requejo, 

conocido por ser el director del cortometraje Votamos, que fue nomi-

nado en los premios Goya 2022, y que aborda también la salud mental. 

Para finalizar el acto se realizó una actuación musical en directo en la 

que intervino una alumna de primer curso del Grado en Comunicación 

y Creación Audiovisual que interpretó dos canciones relacionadas con 

la salud mental. 

4.3. USO DE LAS REDES SOCIALES COMO HERRAMIENTA DE DIFUSIÓN Y 

SENSIBILIZACIÓN SOCIAL 

Con el fin de que la proyección de los cortometrajes llegase al mayor 

número posible de miembros de la comunidad universitaria, en la asig-

natura de “Géneros audiovisuales” se elaboró una estrategia en redes 

sociales para difundir el proyecto y la proyección de los cortos. Para 

ello, cada grupo realizó una propuesta que implicase la creación de un 

logotipo y el uso de redes sociales (especificando qué tipo de redes po-

dían utilizarse, su estética y un plan de contenido para cada una de ellas), 

lo que dio como resultado un total de ocho estrategias. Al igual que para 

la selección de los guiones, para su elección se volvió a solicitar la in-

volucración del alumnado y se procedió a una votación anónima a través 

de un formulario en Google Forms. En todo momento se intentó fomen-

tar la colaboración entre las dos asignaturas, de manera que en esta vo-

tación también pudo participar el alumnado de “Dirección de 
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intérpretes”. El logotipo ganador en esta votación y que, por tanto, ha 

sido utilizado para la promoción del proyecto se muestra en la Figura 1. 

FIGURA 1. Logotipo elegido por los estudiantes para el proyecto 

 

Fuente: Corto por lo sano. Cuida tu mente 

En relación a las redes sociales, la estrategia ganadora proponía la crea-

ción de perfiles en Instagram (Figura 2), TikTok (Figura 3), Twitter (Fi-

gura 4), Facebook (Figura 5) y YouTube (Figura 6) en los que se publi-

carían cuatro tipos de contenido: educativo, de entretenimiento, de pro-

moción/difusión y de concienciación y sensibilización social. Con el fin 

de que todos los estudiantes pudiesen implicarse en la misma se estable-

ció un cronograma para que cada grupo publicase los contenidos rela-

cionados con su cortometraje.  
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FIGURA 2. Perfil de Instagram (@cortoporlosano) 

 

Fuente: perfil oficial de Corto por lo Sano. Cuida tu mente. 

FIGURA 3. Perfil de TikTok (@cortoporlosano) 

 

Fuente: perfil oficial de Corto por lo Sano. Cuida tu mente 
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FIGURA 4. Perfil de Twitter (@cortoporlosano) 

 

Fuente: perfil oficial de Corto por lo Sano. Cuida tu mente 

FIGURA 5. Perfil de Facebook 

 

Fuente: perfil oficial de Corto por lo Sano. Cuida tu mente 
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FIGURA 6. Canal de YouTube 

 

Fuente: canal oficial de Corto por lo Sano. Cuida tu mente 

Dicha estrategia contempló 3 fases que debían de seguir los 8 equipos 

según una calendarización, con la finalidad de alimentar con los cuatro 

tipos contenidos citados todas las redes sociales creadas durante 14 días: 

‒ Fase 1: promoción previa al evento. En este periodo se publi-

caron contenidos como: 

○ Posts con toda la información del evento. 

○ Teaser general (reels en Instagram y TikTok). 

○ Posts en Instagram y Twitter de cada cortometraje y los 

problemas de salud mental abordados en ellos. 

○ Publicación de todos los tráilers en YouTube. 

○ Entrevistas a los guionistas (reels en Instagram y Tik-

Tok). 

○ Anunciar el sorteo de una totebag en Instagram con el 

logo del evento en Instagram (Figura 7). 

○ Trends de TikTok relacionados con el evento. 

‒ Fase 2: promoción del evento el día de la proyección: 

○ Publicaciones en Instagram y Twitter (“¡Estamos a 

punto de empezar!”). 

○ Photobooth. 
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○ Retransmisión en directo en las diferentes plataformas 

(Instagram y YouTube). 

○ “Toma del Instagram por un actor/actriz”. 

○ Hashtags en twitter #cortoporlosano #cuidatumente. 

○ Resolución del sorteo de la totebag en Instagram. 

FIGURA 7. Post del sorteo de una totebag personalizada. 

 

Fuente: perfil de Instagram (@cortoporlosano) 

‒ Fase 3: promoción posterior al evento 

○ Publicación de fotos relacionados con la proyección. 

○ Posts informativos sobre salud mental. 

○ Publicación de los cortos en YouTube. 

○ Publicación del making of en reels (Instagram). 

Dentro de estas publicaciones hay que poner en valor los contenidos ela-

borados para concienciar y sensibilizar sobre las diferentes problemáti-

cas sobre salud mental, tratadas en los proyectos audiovisuales. En estas 

publicaciones de sensibilización y concienciación social además tam-

bién se involucraron tanto la Asociación de Salud Mental (AFEMC) y 

el Servicio de Asuntos Sociales (USAL) que compartieron a su vez estos 



‒ 396 ‒ 

contenidos en sus propias redes llegando con ello a un mayor número de 

público.  

5. DISCUSIÓN Y CONCLUSIONES 

El proyecto “Corto por lo sano. Cuida tu mente” ha planteado una in-

novación en dos direcciones. En primer lugar, una innovación educativa 

al proponer un proyecto novedoso desde el punto de vista metodológico 

que transformaba las prácticas docentes que hasta ahora se venían desa-

rrollando de forma individual en cada asignatura. Es decir, se pretendía 

trabajar en un mismo proyecto cuyo proceso ha sido abordado mediante 

el establecimiento de sinergias entre las dos asignaturas implicadas, y 

por lo tanto también entre los estudiantes y profesoras. Desde el punto 

de vista del proceso de enseñanza-aprendizaje, destacar que los estu-

diantes manifestaron una gran implicación a lo largo de todo el proyecto, 

que tuvo como resultado la gran calidad de los cortometrajes, y espe-

cialmente de los contenidos elaborados y publicados en las redes socia-

les. Hay que tener en cuenta que cada una de ellas exige un tipo de con-

tenido específico, de manera que no se publicó el mismo en todas las 

plataformas sociales, y esto originó una gran variedad de contenidos di-

ferentes elaborados por cada equipo. Esto último fue posible gracias a la 

buena organización entre los estudiantes implicados. Si bien es cierto, 

también entrañó algunas dificultades relacionadas con el trabajo en 

equipo al tener un número muy grande de estudiantes, siendo este uno 

de los mayores retos, aunque se abordó finalmente satisfactoriamente.  

En segundo lugar, este PID ha planteado una innovación social que se 

ha materializado en el abordaje de la problemática existente entre los 

jóvenes estudiantes en torno a la salud mental a través de 8 cortometra-

jes. Pero sin duda alguna, fueron las redes sociales las que adquirieron 

aquí una importancia capital, no solo como una herramienta de difusión, 

sino también como plataforma para la creación de materiales de apren-

dizaje con los que contribuir a la sociedad de manera solidaria y coope-

rativa. Desde la metodología que propone el ApS dichos resultados cum-

plen una función de sensibilización y concienciación en torno a una de 

las grandes preocupaciones sociales de hoy en día, como es la salud 
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mental, y que ha sido abordada de forma integral desde una perspectiva 

positiva. Es más, las redes sociales siguen actualmente cumpliendo su 

labor social puesto que la proyección "Corto por lo sano. Cuida tu 

mente" se puede ver actualmente en el canal de YouTube en el siguiente 

enlace: https://onx.la/5a54c  

La realización de este proyecto, como se ha ido indicando en apartados 

anteriores, ha cosechado muy buenos frutos desde la perspectiva de la 

enseñanza-aprendizaje, tanto para los estudiantes como para las profe-

soras implicadas. Tal vez esta iniciativa puede servir de ejemplo para 

cubrir intereses pedagógicos de otras titulaciones que quieran abordar 

problemas sociales desde el aula.  
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